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Kommenttipuheenvuoro: 

Porin yliopistokeskuksen opiskelijoiden 

monitieteinen

asiantuntijuus Satakunnan sote-palvelujen 

tueksi
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Toisen asteen 

opiskelijat

Ammattikorkeakoulu-

opiskelijat

Yliopisto-opiskelijat

Projektit 3 0 0

Harjoittelijat 1 0 0

Opinnäytteet 1 1 0

Kehittämis- ja 

tutkimustyöt

3 0 0

N 7

Satakuntalaisten mikro- ja pk –sote-toimijoiden 

kokemuksia opiskelijayhteistyöstä (2017)



Asiantuntijatyö 4

Projektityö 2

Tutkimustyö 2

Opinnäytetyö 1

Harjoittelu 1

Mentori-yhteistyö 1

N 7

Satakuntalaisten mikro- ja pk –sotetoimijoiden mahdollisiksi 

kokemat yhteistyön muodot tulevaisuudessa Porin 

yliopistokeskuksen opiskelijoiden kanssa (2017)



Porin yliopistokeskus

• Porin yliopistokeskuksella toimivat Tampereen yliopisto, Turun yliopisto ja 

Aalto-yliopisto. Siellä tehdään tieteellistä tutkimusta sekä kehittämis- ja 

innovaatiotoimintaa kansallisella ja kansainvälisellä tasolla.

• Yliopistokeskuksessa tarjotaan kandi-, maisteri- ja tohtorikoulutusta 

tekniikan, yhteiskunnan, kulttuurin ja kauppatieteiden aloilla, minkä lisäksi 

järjestetään täydennyskoulutuksia ja avoimen yliopiston opetusta.

• Vuoden 2017 tietojen mukaan opiskelijoita on noin 1700 ja maistereita ja 

diplomi-insinöörejä valmistuu vuosittain yhteensä hieman alle 200. 



Porin yliopistokeskuksen opiskelijoiden 

työllistyminen
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• Ei ole itsestään selvää, että Porin yliopistokeskuksesta valmistuvat 

maisterit tai diplomi-insinöörit työllistyvät Satakuntaan

• Moni UCPorissa eli Porin yliopistokeskuksella tutkintonsa suorittanut 

siirtyy töihin Uudellemaalle, Varsinais-Suomeen tai Pirkanmaalle ja 

kokee työllistymismahdollisuutensa Satakunnassa heikkoina. 

• Korkeakoulutetuille asiantuntijoille kuitenkin on kysyntää

• Satakunnassa asuvien yliopistokoulutettujen työllisyysprosentti on 

ihan hyvä ja työvoimapula-ammatteja on – muun muassa juuri sotessa

• Toisaalta moni sellainen ala, josta on ylitarjontaa läheisimmissä 

kasvukeskuksissa, on Satakunnassa paremmin tasapainoissa

• Näitä ovat esimerkiksi yhteiskunta-, kulttuuri- ja luovat alat

* Lisätietoa esim.:

Wallenius, Tytti (2018) Hyvinkö pyyhkii? Tutkimus Porin yliopistokeskuksen 

opiskelijoiden hyvinvoinnista. Porin ylioppilasyhdistys Pointer ry.



ASTe-hanke opiskelijoiden ja sote-alan 

työelämäyhteistyötä kehittämässä
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• ASTe–hankkeen yksi lähtökohta on, että sote-alalla tarvitaan moni- ja

poikkitieteistä asiantuntijuutta ja yhteistyötä

• Porin yliopistokeskuksen opiskelijat kokevat oman asiantuntijuutensa

monin paikoin Satakunnassa ”hyödyntämättömänä potentiaalina”. -> Moni

kokee, ettei Satakunnan alueellisessa työelämässä ole kaikilta osin

tunnistettu yliopisto-opiskelijoiden tai sieltä valmistuneiden asiantuntijoiden

voimavaroja.

• Yksi edellytys korkeasti koulutettujen Satakuntaan työllistymiselle on, että

molemmat osapuolet, sekä työelämä että valmistuvat opiskelijat, tuntevat

toisensa. Fyysisten tai virtuaalisten kohtaamisten lisäksi on tarpeen

välittää tietoa ja lisätä ymmärrystä siitä, millaista asiantuntijuutta Porin

yliopistokeskuksen opiskelijoilla on.

• Viestintä, kohtaamiset, osaamisen tunnistaminen

ja sanoittaminen jne.



Porin yliopistokeskuksen opiskelijoiden 

asiantuntijaprofiili 
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• Osana Tampereen yliopiston (yhteiskuntatieteet, Pori) ASTe–hanketta

toteutettiin selvitys, jossa tarkasteltiin Porin yliopistokeskuksen

opiskelijoiden asiantuntijuutta akateemisten taitojen ja

yliopistokeskuksen alueellisen merkityksen näkökulmista

• Tavoitteena tuoda esiin Porin yliopistokeskuksen opiskelijoiden,

henkilökunnan ja tutkinto-ohjelmia linjaavien dokumenttien käsityksiä ja

vaatimuksia opiskelijoiden asiantuntijuudelle sekä esimerkkejä sen

soveltamisesta käytännön tilanteissa.

• Raportti tulossa!



Porin yliopistokeskuksen opiskelijat… (1)
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… ovat oman alansa asiantuntijoita

• Suuri osa opiskelijoista suorittaa syventäviä opintoja

• Porin yliopistokeskuksella on yhteiskunnan, kulttuurin, tekniikan ja 

kaupallisen alan tohtorikoulutettavia 

… ovat elinikäisiä oppijoita

• Opiskelijoiden ikähaarukka on laaja 

• Opiskelijoilla on keskimäärin vuosien työkokemus 

• Merkittävällä osalla opiskelijoista on taustalla aiempi 

korkeakoulututkinto (usein AMK-tutkinto)

… pitävät yllä tiiviitä suhteita työelämään

• Koulutustarve lähtee usein halusta syventää käytännön 

asiantuntijuutta (esim. sosionomi, tradenomi, insinööri) 

• Työssäkäynti opintojen aikana on yleistä 

• Paikallisilla opiskelijoilla on vahvat verkostot Satakunnassa 
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... ovat laaja-alaisia asiantuntijoita.

• Moni Porin yliopistokeskuksen opiskelija kokoaa monitieteisen 

tutkinnon ja yhdistelee eri alojen opintotarjontaa.

• Opiskelijoiden yksilölliset koulutuspolut muodostavat 

mielenkiintoisia osaamiskokonaisuuksia, kuten terveysala ja 

kauppatieteet tai tietotekniikka ja digitaalinen kulttuuri.

… ovat motivoituneita, luottavat itseensä ja tietävät, mitä osaavat

• Suurin osa kokee olevansa oikealla alalla ja on aidosti kiinnostunut alastaan 

• Opiskelijat ovat luottavaisia oman työllistymisensä suhteen, halukkaita 

siirtymään työelämään ja suurimmalla osalla on selkeät näkymät 

tulevaisuuden työelämästä. 

• He kokevat olevansa asiantuntijoita sekä teorian että käytännön tasolla ja 

osaavat tunnistaa ja sanoittaa omaa asiantuntijuuttaan sekä ammatti- ja 

erikoisosaamistaan.

Porin yliopistokeskuksen opiskelijat… (2)



Sote-sektori: paikka monitieteiselle yhteistyölle
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• Porin yliopistokeskuksen tutkinto-ohjelmien opiskelijoilla on osaamista,

jota työelämä voi hyödyntää

• Osaavat tarkastella maailmaa oman pääaineensa näkökulmasta

• Kykenevät esim. johtamaan ja koordinoimaan projekteja,

tuottamaan selvityksiä ja raportteja sekä toteuttamaan monenlaista

suullista ja kirjallista sisältöä

• On todettu, että korkeakoulujen kannattaisi lisätä yhteistyötä erit.

pienten ja keskisuurten yritysten kanssa, linkki

• Sote on UCPorin tutkinto-ohjelmissa tehdyissä opinnäytetöissä teema,

joka herättää kiinnostusta kaikilla aloilla.
• Sotea monipuolisesti käsittelevien sosiaalitieteiden (sosiaalityö,

sosiaalipolitiikka, sosiologia) lisäksi on esim. kehitetty ohjelmistotuotannon

alalla ikäihmisten muistipeliä, tutkittu kauppatieteissä laskentatoimen

prosessijohtamisen mallien soveltuvuutta sosiaali- ja terveyspalveluissa sekä

tarkasteltu kulttuurintutkimuksen näkökulmasta sitä, mitä perheessä

tapahtuu, kun jotakuta jäsenistä kohtaa sairaus.

http://www.arene.fi/ajankohtaista/selvitys-pk-yritysten-ja-korkeakoulujen-yhteistyon-edellytyksia-tulee-vahvistaa/


Yhteenveto
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• Porin yliopistokeskuksen opiskelijoiden ja sotehy-alojen

yhteistyön vahvistaminen edellyttää sitoutumista ja

pitkäjänteisyyttä

• UCPorin opiskelijoiden akateemisen asiantuntijuuden näkeminen

mahdollisuutena myös sosiaali-, terveys- ja hyvinvointisektoreilla

voi auttaa vastaamaan kasvaviin osaamishaasteisiin ja

yhteiskunnallisiin muutoksiin sekä tarjota opiskelijoille ja

valmistuneille mahdollisuuksia jatkuvaan oppimiseen ja oman

osaamisen konkretisoimiseen, molempia osapuolia palvellen.



Tulossa: 

Speed networking: Verkostoitumistilaisuus yliopisto-

opiskelijoille ja työelämän edustajille

29.10.2019 klo 16.30 – 18.30

Satakunnan Kansa, Pohjoisranta 11 E

Ilmoittaudu! 

Tilaisuus tarjoaa tiiviin tietopaketin yliopisto-opiskelijoiden ja työelämän 

välisistä yhteistyöväylistä ja mahdollistaa niiden siirtymän käytännön 

tasolle. Tavoitteena on tuottaa kohtaamisia, jotka johtavat toteutuvaan 

yhteistyöhön. Ohjattu verkostoitumiskonsepti takaa sen, että pääset 

suoraan asiaan ja tapaat lukuisia uusia kasvoja myönteisessä ja 

kannustavassa ilmapiirissä.

Tilaisuuden järjestävät ASTe-hanke ja Porin Nuorkauppakamari Ry.

Tervetuloa!

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=r0Rp-nzM2EyRVMARMnmJEM9J27r63d9Jh8tMCZ5Nd7RURjJKSjJNNDlMRzZJRDY0UUkxVVJPSVBFUC4u


Yhteystiedot:

Eveliina Kaukkila

Projektipäällikkö, YTM

eveliina.kaukkila@tuni.fi

Vilma Wiro

Projektikoordinaattori, YTM

vilma.wiro@tuni.fi

Nina Vanhatalo

Projektisihteeri, KM

nina.vanhatalo@tuni.fi

Facebook: ASTe-hanke

https://blogs.tuni.fi/aste
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